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Nos complace presentar la sexta edición de la revista SALUTA, espacio de publicación de 
productos intelectuales en el área de ciencias de la salud. Estamos en una fase de reajuste frente a 
los avances que se observan en cuanto a las restricciones, medidas y controles frente a la pandemia 
que ocasionó la COVID-19. Sigue siendo sin embargo, tema de interés para los especialistas en esta 
área y por ello, se realizan aportes desde estos espacios académicos para beneficio de la comunidad 
académica y el público en general. 

 La edición número 6, año 4 de la Revista SALUTA, correspondiente a Julio-Diciembre 
2022, contempla cinco artículos teóricos: 

Iniciamos con Herman Arcenio Romero Ramírez, Janine Maribel Taco Vega y Rosario 
Chuquimarca Chuquimarca, desde la República de Ecuador, quienes nos presentan su artículo 
titulado CONOCIMIENTO Y FACTORES NUTRICIONALES DE OSTEOPOROSIS EN 
HOGARES DE DIFERENTES PROVINCIAS DEL ECUADOR. Este artículo tuvo como 
objetivo analizar el conocimiento que tienen las personas sobre la osteoporosis y sus factores 
nutricionales, tomando en cuenta que esta representa una de las patologías más prominentes para 
el sistema esquelético, determinada principalmente por una disminución de la masa ósea, llegando 
al detrimento de la micro arquitectura del tejido óseo

Raisa Teresa Guerra Ríos y Juan Antonio Gómez Moreno comparten su artículo SÍNDROME 
DE BURNOUT ANTE ESTADO DE EMERGENCIA DEL COVID -19 EN EL PERSONAL 
DE SALUD. El Síndrome de Burnout es producido por el agotamiento laboral, es un estado 
de estrés en el cual diferentes circunstancias llevan a un agotamiento constante a la persona. El 
ambiente laboral de los hospitales en sí ya es bastante exigente, entre los horarios de trabajo, 
brindarles la atención a los enfermos, familiares en crisis provocados por la enfermedad o muertes 
de sus seres queridos, los cuales demandan del personal una atención inmediata y eficaz. En este 
artículo se revisa el origen del síndrome de burnout entre el personal de salud, su importancia en el 
contexto frente COVID-19 y se proponen sugerencias para mejorar su ocurrencia.

Seguidamente, presentamos el artículo realizado por Fimia Rodríguez, titulado 
LA  ANSIEDAD Y DEPRESIÓN EN ADOLESCENTES COMO AFECCIONES 
RELACIONADAS CON LA PANDEMIA POR COVID-19. El mismo tuvo como objetivo 
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describir los trastornos de ansiedad y depresión en adolescentes como afecciones relacionadas 
con la pandemia por Covid-19. Los resultados obtenidos coinciden con las cifras brindadas por 
la O.M.S, nivel de ansiedad que experimentan los adolescentes como extremo, representa casi 
la mitad del porcentaje de los casos de ansiedad, seguidos de la depresión y el estrés con cifras 
significativas, lo cual indica el problema que representa esta patología para los adolescentes.

Mónica Pérez, Rosario Arjona y Anallelys López nos presentan su artículo titulado  LAS 
MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD COMO FACTOR DETERMINANTE EN LA CALIDAD 
DE ATENCIÒN DEL PACIENTE EN LA UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS, en el 
cual plantean que la bioseguridad es un tema que tiene mucha relevancia en la salud del personal, 
del paciente y de la comunidad; en los últimos años las autoridades sanitarias han hecho hincapié 
en su cumplimiento; ya que con esto se garantiza una atención de calidad   al paciente. El objetivo 
del estudio fue analizar las medidas de bioseguridad como factor determinante en la calidad de 
atención del paciente en la unidad de cuidados intensivos. Entre las conclusiones pueden destacarse 
que el conocimiento, la actitud y la adherencia del personal sanitario a las medidas de bioseguridad 
como lo son: el lavado de manos, la utilización correcta del equipo de protección personal, son 
aspectos fundamentales en las instituciones de salud que disminuyen el riesgo del paciente y del 
personal de adquirir infecciones asociadas a la atención de salud.

Para concluir el número, compartimos el artículo titulado GESTIÓN DE HIGIENE 
INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL: PROTOCOLOS PARA DISMINUCIÓN DE 
RIESGOS EN EL SECTOR MINERO, desarrollado por   Astrid Bonilla y Roberto Camargo.  
El objetivo del estudio fue conocer los protocolos aplicados por la industria minera en cuanto a las 
principales actividades generadoras de peligro como son: exploración, transporte y perforación y las 
medidas implementadas para la mitigación de las posibles afectaciones. Los resultados obtenidos 
evidencian que las empresas mineras aplican protocolos en la realización de sus actividades lo que 
ayuda a minimizar la exposición del trabajador minero a factores de riesgo. 

Amigos lectores, esperamos que este sexto número sea de máximo provecho y sea material 
de referencia bibliográfica para los interesados en las temáticas vinculadas al campo de la salud.


